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CONSIDERAZIONI GENERALI SULL'ATTUAZIONE DELLA SEZIONE 

ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA DEL PIAO O DEL  PIANO TRIENNALE DI 

PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (PTPCT) O DELLE 

MISURE INTEGRATIVE AL MOG 231 E SUL RUOLO DEL RESPONSABILE DELLA 

PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (RPCT)

Stato di attuazione del PTPCT/Sezione anticorruzione e 

trasparenza del PIAO/MOG 231  - Valutazione sintetica del livello 

effettivo di attuazione del PTPCT/sezione anticorruzione e 

trasparenza del PIAO/misure integrative MOG 231, indicando i 

fattori che hanno favorito il buon funzionamento del sistema

Il PTPC del GAL Tradizione delle Terre Occitane è stato adeguatamente attuato nel coso del 

2023. In questo anno di attività si è continuato a lavorare sulle misure anticorruzione e 

trasparenza (gestione dei rischi, monitoraggi e controlli).

Aspetti critici dell’attuazione del PTPCT/Sezione anticorruzione 

e trasparenza del PIAO/MOG 231 - Qualora la sezione 

anticorruzione e trasparenza del PIAO o il PTPCT o le misure 

integrative MOG 231 siano state attuate parzialmente, indicare le 

principali motivazioni dello scostamento tra le misure attuate e 

le misure programmate

Non sono stati riportati particolari aspetti critici nell'attuazione del Piano, si deve, come 

per gli anni precedenti, tenere conto del numero ridotto di personale in servizio.  Negli Enti 

di piccole dimensioni, come questo, una delle possibili critictà in tema di misure 

anticorruttive consiste nella impossibilità di garantire la rotazione ordinaria di personale. 

Non si segnalano nè sono emersi fattori che abbiano ostacolato il buon funzionamento a livello 

dell'organizzazione e delle attività dell'Ente. Si evidenzia che l'idoneità complessiva della 

strategia di prevenzione della corruzione sia comprovata anche dalla mancata segnalazione di 

illeciti concernenti fenomeni corruttivi. Si ritiene che il complesso delle misure attuate, in 

tema di anticorruzione e trasparenza, ha avuto un effetto indiretto positivo sulla qualità dei 

servizi, riducendo il livello di rischio dei processi svolti dall'Ente ed assicurando 

l'imparzialità ed il buon andamento dell'azione amministrativa, favorendo, infine, la 

diffusione della cultura della legalità tra il personale dipendente. 

Ruolo del RPCT - Valutazione sintetica del ruolo di impulso e 

coordinamento del RPCT rispetto all’attuazione della sezione 

anticorruzione e trasparenza del PIAO o del  PTPCT o delle misure 

integrative MOG 231, individuando i fattori che ne hanno 

supportato l’azione

L'azione del responsabile della Prevenzione della corruzione e per la trasparenza è stata dai 

dipendenti, nei limiti delle possibilità di tempo e di incontri. Si è data e si sta dando 

sempre maggiore importanza alla trasparenza quale strumento di lotta alla corruzione.  Il RPCT 

ha agito conformemente a quanto previsto dal PTPCT svolgendo, oltre al proprio ruolo 

istituzionale, anche un'adeguata funzione di raccordo, di impulso e di coordinamento 

all'interno della struttura dell'Ente. Sono state promosse attività formative del personale 

incentivando l'aggiornamento professionale e l'osservanza delle recenti evoluzioni normative.

Aspetti critici del ruolo del RPCT - Illustrare i fattori che 

hanno ostacolato l’azione di impulso e coordinamento del RPCT 

rispetto all’attuazione della sezione anticorruzione e 

trasparenza del PIAO o del  PTPCT o delle misure integrative MOG 

231

Non sono stati riscontrati fattori che abbiano ostacolato l'azione di impulso e coordinamento 

del RPCT. Si conferma la criticità di un organismo di piccole dimensioni quale è il GAL nella 

gestione, analisi e realizzazione di quanto richiesto nel PTPCT.


